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T6rgy: Koronavirus vesz6ly ok6n t6rt6n6 munkiltat6i int6zked6s X. -
Testh6m6rs6klet m6r6s

A koronavirus terjed6se kapcsdn kiadott 4012020. (111.11.) Korm. rendelettel
kihirdetett vesz6lyhelyzet okdn az eg6szs6get nem vesz6lyeZeto 6s biztons5gos
munkav6gzesi felt6telek biZosit6sa 6rdek6ben 2020. m6rcius 25. napjltol egyelore
az alAbbi, kozforgalomnak leginkSbb kitett 6s a kozfeladat-ell5t6s szempontjdbol
strat6giai 6rintetts6gri telephelyeken a telephelyekre tort6no belepes elott
testhom6rs6klet m6r6st rendelek el :

o Kok6nyi RHK - 2020. mdrcius 25-tol,
o Barcsi RHK - 2020. mSrcius 25-tol.

A munkav6llalok a munkav6gz6st kizArolag testhom6rs6klet m6r6st kovetoen
kezdhetik meg!
Amennyiben a munkavdllalon munkakezdes elott a vizsgdlatot elv6geZ6k, 6s eZ
kovetoen a telephelyet elhagyja, majd kes6bb 0jra bel6p, ugyanazon a napon a

vizsg6latot nem kell megism6telni.

A telephelyek port6in a munkav6llalok testhomers6klet m6r6s6nek elv6gz6s6re
elsosorban az al{bbi szem6lyek jogosultak:

- portaszolgdlatmunkatdrsai,
- az arra kijelolt szem6lyek,
- mrivezet6k,
- munkav6delmiugyint6zok,
- teruleti vezetok.

A meres egy t6volsdgi homerseklet m6r6ssel tort6nik, mely pdr m6sodpercet vesz
igenybe munkavSllalonkk6nt.

A mert adatokat a munkSltato nem rogziti, 6s nem t6rolja, azok alapjAn kizArolag
azonnali intezkedesek megt6te16re kerulhet sor. A munkavdllalok kulonleges
szem6lyes adatainak kezel6se a foglalkoAal1shoz kapcsolodoan az eg6szs6ges 6s
bizto nsdgos m u n kav6gz6s feltetelei nek biztos it5 sa 6rdek6 ben szu ks6ges.
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Amennyiben a m6r6s eredm6nye 37,5 0C feletti, a munkav6llalo a telephelyre nem
l6phet be, nem kezdheti meg munkav6gz6st.
A munkavdllalo koteles a hdziorvosdt telefonon 6rtesiteni a mer6s eredm6ny6rol,
majd a h5ziorvos utasit6sai szerint eljdrni.
A munkavdllalo a munkdt csak a h6ziorvos 6ltal a keresok6pess6grol kiSllitott
igazol6s bemutatds6t kovetoen kezdheti meg.
Amennyiben a munkavdllal6t a h6ziorvosa mdr a vizsg5lat napjdn munkSra
alkalmasnak minositi, a t5vol toltott idot igazolt fizetett tdvoll6tnek kell tekinteni.

K6rjuk munkav5llaloink megertes6t 6s turelmet a reggeli idoszakban az esetleges
lassabb telephelyi bel6ptet6s miatt.

A telephelyekre 6rkezi5 kulso partnerek, vend6gek eset6ben a vizsgdlathoz valo
hozz1j1rul6s eset6n kell elv6gezni a testhomerseklet merest.
Amennyiben az erintett nem jdrul hozzA a vizsgdlat elvegz6sdhez, abban az esetben
a telephelyre nem l6phet be.
Amennyiben a m6r6s eredm6nye 37,5 0C feletti, az 6rintett nem lephet be a
telephelyre.
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