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T5rgy: Koronavirus vesz6ly okin tiirt6n6 munkSltat6i int6zked6s Vlll. -
T6vmunka 6llapot

Azokban a munkakorokben foglalkoZatott munkav6llalok eset6ben, akik felettes
vezetojuk dont6se alapjdn feladataikat otthonrol (home office) latjak el, tovSbbS akik
kotetlen munkarend szerint dolgoznak, 6s alkalmank6nt szuks6ges a telephelyre
bejonniuk (akdr 1-2 ota idotartamra), azoknak ilyen esetben nem szuks6ges
bel6pteto kdrtydt haszndlni, hiszen 6k folyamatosan ,,t6vmunka" Sllapotba kerultek a
munkaido nyilvSntart6 rendszerben.

Az esetleges home office tev6kenys6g, valamint tdpp6nzre kerul6s megkezd6s6t 6s
befejez6s6t is felt6tlenul szuks6ges jelezni a kozvetlen felettes, valamint az 6rintett
teruleti adminisZrdtor fel6 is!
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Pekori Dora
munkaugyi es HR koordin6cios asszisZens

Erv6nyes : 2020. mSrcius 20-t6t visszavonisig.

Kapjik: minden szeruezeti egys6g
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